ALLEGATO 
Parte 1 










Al Dirigente Scolastico









Dell’I.C.S. “G. Ponti”










35010 Trebaseleghe
Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………………………………………..……………………………………

Nato/a a ………………………………………………………………………………. il ……………………………………………………..

C.F. ……………………………………………………. e-mail ………………………………………………………………………………..

Tel/cell ………………………………………………….. docente in servizio presso l’Istituto Comprensivo Statale “G. Ponti” di Trebaseleghe
CHIEDE

Di partecipare alla procedura di selezione per il PROGETTO PON- Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico: 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.2 – Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base. CUP: I55B17000230007 

Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-26 

Titolo del Progetto: Dalla “classe di condivisione” alla “flipped classroom” 

	in qualità di:

□  Mediatore culturale
	□  Dalla “classe di condivisione” alla “flipped classroom” – scuola primaria

	
	□  Dalla “classe di condivisione” alla “flipped classroom” – scuola secondaria di 1° grado


A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del DPR n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato DPR 445/2000, il sottoscritto dichiara di essere in possesso dei requisiti sotto indicati e/o titoli che dichiara nella presente domanda, dichiara sotto la propria responsabilità:
· di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri U.E.;

· di godere dei diritti civili e politici;

· di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili o di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario ai sensi della vigente normativa;

· di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali

· non aver subito condanna, con sentenza passata in giudicato, per qualsiasi reato che incida sulla moralità professionale;

· non aver riportato a suo carico condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori;

· di essere attualmente dipendente della seguente amministrazione ……............……….………………. in qualità di ………………………….………….…….;
· di non incorrere nelle cause di esclusione di cui all'articolo 80 del D.Lgs. 50/2016; 

· di fornire la propria disponibilità formale a svolgere le attività nei tempi e nei modi stabiliti dall’Istituto, secondo il calendario predisposto dal gruppo di progetto.

· di accettare tutte le condizioni previste dall’avviso; 

· di autorizzare al trattamento dei dati personali contenuti nel curriculum vitae in base all’art. 13 del GDPR 679/16.

· che i suddetti dati anagrafici corrispondono al sottoscrittore della presente istanza; 

· che i recapiti indicati sono quelli che il sottoscritto intende utilizzare per ricevere eventuali comunicazioni da parte dell’Istituto Scolastico in merito alla presente procedura. 

A tal fine autocertifica i seguenti punteggi di cui alla Parte 2 dell’Allegato. 

Unisce alla presente domanda i seguenti documenti: 

1. Parte 2 – Criteri di valutazione delle candidature/scheda compilata; 

2. curriculum vitæ in formato europeo;
3. curriculum vitæ privo di dati sensibili idoneo alla pubblicazione;
4. copia del documento d’identità (in corso di validità).

Data …………………………….. 


Firma  ………………………………………………………………….

Parte 2 - CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE / SCHEDA DA COMPILARE A CURA DEL CANDIDATO

	Titoli valutabili
	Punti


	A cura del candidato
	Riservata alla Commissione

	A1. Laurea magistrale, vecchio ordinamento o specialistica coerente con il Progetto
	5
	
	

	A2. Laurea triennale
	4
	
	

	A3. Diploma di maturità
	3
	
	

	B1. Dottorato di ricerca in __________________________________________________________
	5
	
	

	B2. Master di I e II livello attivati dalle università statali o libere ovvero da istituti universitari statali o pareggiati della durata non inferiore a 1.500 ore (è valutabile un solo corso, per lo stesso o gli stessi anni accademici) attinenti alla tematica di candidatura

1._________________________________________________________
2._________________________________________________________
	3
	
	

	B3. Corsi di perfezionamento di durata non inferiore ad un anno (è valutabile un solo corso, per lo stesso o gli stessi anni accademici) attinenti alla tematica di candidatura

1._________________________________________________________
2._________________________________________________________
	3
	
	

	B4. Diploma di specializzazione, conseguito in corsi post-laurea previsti dagli statuti ovvero dal D.P.R. n. 162/82, ovvero dalla legge n. 341/90 (artt. 4, 6, 8) ovvero dal decreto n. 509/99 e successive modifiche ed integrazioni attivati dalle università statali o libere ovvero da istituti universitari statali o pareggiati, ovvero in corsi attivati da amministrazioni e/o istituti pubblici purché i titoli siano riconosciuti equipollenti dai competenti organismi universitari (è valutabile un solo diploma, per lo stesso o gli stessi anni accademici o di corso) attinente alla tematica di candidatura

1._________________________________________________________
2._________________________________________________________
	3
	
	

	B5. Corsi di aggiornamento attinenti la tematica di candidatura (massimo 3 punti)
1._________________________________________________________
2._________________________________________________________
3._________________________________________________________
	1
	
	

	B6. Corsi di formazione professionale  ≥ a 600 h attinenti alla tematica di candidatura (massimo 2 punti)
1._________________________________________________________
	2
	
	

	Esperienze lavorative valutabili

	C1. Esperienze professionali nell’ambito della mediazione interculturale all’interno di istituti scolastici certificate da regolare contratto (di prestazione d’opera occasionale, di collaborazione coordinata e continuativa, a progetto, lavoro autonomo, ecc.) Docenza in qualità di formatore in corsi strettamente attinenti alla tematica di candidatura rivolti a personale docente o ad alunni (massimo 10 punti)
1._________________________________________________________
2._________________________________________________________

3._________________________________________________________
4._________________________________________________________
5._________________________________________________________
	2
	
	

	C2) Esperienze professionali certificate nell’ambito della mediazione interculturale rivolti a preadolescenti ed adolescenti al di fuori dei contesti scolastici certificate da regolare contratto (di prestazione d’opera occasionale, di collaborazione coordinata e continuativa, a progetto, lavoro autonomo, ecc.) (massimo 10 punti)
1._________________________________________________________
2._________________________________________________________
3._________________________________________________________
4._________________________________________________________
5._________________________________________________________
	2
	
	

	C5) Esperienza in precedenti progetti PON

1._________________________________________________________
2._________________________________________________________

3._________________________________________________________
4._________________________________________________________
5._________________________________________________________
	2
	
	

	PUNTEGGIO TOTALE
	
	
	


1

